Regulamin Komitetu Audytu CPD S.A.

1. [Wprowadzenie]

1.1. Niniejszy regulamin okresSla szczegdtowo zasady dziatania i tryb prowadzenia prac

przez Komitet Audytu spotki CPD Spdtka Akcyjna.

1.2. Komitet Audytu jest ciatem kolegialnym dziatajgcym w ramach struktury Rady

Nadzorczej CPD S.A.

1.3. Komitet Audytu pefni state funkcje konsultacyjno-doradcze dla Rady Nadzorczej CPD

S.A.

2. [Definicje]

Uzyte w regulaminie okreSlenia oznaczaja:

1.

© N ok WD

10.

11.

12.
13.

Regulamin - niniejszy regulamin, uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Spétka, CPD S.A. — CPD Spédtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

Statut - statut CPD S.A.

Walne Zgromadzenie - walne zgromadzenie CPD S.A.

Rada Nadzorcza, Rada - rada nadzorcza CPD S.A.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - przewodniczacy rady nadzorczej CPD S.A.
Zarzad - zarzad CPD S.A.

Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej — cztonek Rady Nadzorczej spetniajacy kryteria
niezaleznosci wskazane w: (i) Zatgczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15
lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami
rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) oraz (i) wytyczne zawarte
dokumencie ,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW 2016"” (dalej: ,Dobre Praktyki
GPW 2016"), albo (iii) wskazane w obowigzujacych w dniu wyboru Cztonka Niezaleznego
innych regulacjach dotyczacych kryteriéw niezaleznosci wymaganych od niezaleznych
cztonkow rad nadzorczych spétek bedacych jednostkami zainteresowania publicznego.

Kodeks spotek handlowych, K.s.h. — ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.).

Ustawa o biegtych rewidentach, Ustawa - ustawa z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089,
ze zm.).

Komitet Audytu, Komitet — komitet audytu w rozumieniu Ustawy o biegtych rewidentach,
utworzony w ramach Rady Nadzorczej Spotki.

Przewodniczacy Komitetu - przewodniczgcy Komitetu Audytu CPD S.A.

Czlonek Niezalezny Komitetu — czionek Rady Nadzorczej spetniajgcy kryteria
niezaleznosci wskazane w Ustawie.

3. [Skiad Komitetu Audytu]
3.1. W sktad Komitetu Audytu wchodzi od trzech do pieciu cztonkdéw powotanych uchwatg

Rady Nadzorczej na okres jej kadencji sposrédd cztonkéw Rady Nadzorczej. Kazdy



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

cztonek Komitetu moze by¢ w kazdym czasie, odwotany ze sktadu Komitetu uchwatg
Rady Nadzorczej.

Wiekszo$¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, powinna spetniac
kryteria niezaleznosci okreSlone w art. 129 ust. 3 Ustawy.

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru czionkdw Komitetu Audytu na pierwszym
posiedzeniu danej kadencji.

Czlonkowie Komitetu Audytu na pierwszym posiedzeniu Komitetu wybierajg ze
swojego grona Przewodniczgcego Komitetu.

Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiadac wiedze i umiejetnosci
w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Cztonkowie Komitetu Audytu powinni posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktérej dziata Spodtka; warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli
przynajmniej jeden cztonek Komitetu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej
branzy lub poszczegdini cztonkowie w okreSlonych zakresach posiadajg wiedze i
umiejetnosci z zakresu tej branzy.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu
Audytu przed uptywem kadencji catej Rady Nadzorczej, badz ztozenia przez niego
rezygnacji z petnienia funkcji w Komitecie Audytu, Rada Nadzorcza uzupetnia skfad
Komitetu przez dokonanie wyboru nowego cztonka Komitetu na okres do uptywu
kadencji Rady Nadzorczej.

W sytuacji, gdy wraz z wygasnieciem mandatu Cztonka Rady Nadzorczej wybranego
do Komitetu Audytu, w sktadzie Rady nie bedzie zadnego cztonka, spetniajgcego
wymogi pkt 3.5, i 3.6. powyzej, Przewodniczacy Komitetu przekaze Zarzadowi
informacje o koniecznosci wyboru do Rady przez Walne Zgromadzenie osoby
spetniajgcej powyzsze wymogi.

. [Zasady dziatania Komitetu Audytu]

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.6.
4.7.

Posiedzenia Komitetu Audytu powinny odbywac sie nie rzadziej niz dwa razy do roku,
w okresach przed opublikowaniem przez Spoétke sprawozdan finansowych
(potrocznych i rocznych).

Pracami Komitetu kieruje Przewodniczagcy Komitetu Audytu, ktoéry m.in. nadzoruje
przygotowywanie posiedzen Komitetu, decyduje o terminach ich odbycia oraz o
porzadku obrad.

Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczagcy Komitetu Audytu, ktéry zaprasza na
posiedzenie cztonkéw Komitetu Audytu oraz zawiadamia o terminie posiedzenia i
porzadku obrad pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu.

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia cztonkowie Komitetu Audytu powinni otrzymac
nie pdzniej niz na 7 dni przed posiedzeniem, a w sprawach nagtych nie pdzniej niz na
1 dzied przed posiedzeniem Komitetu. Posiedzenie Komitetu moze sie odby¢ bez
formalnego zwotania jesli wszyscy cztonkowie Komitetu wyrazg zgode na jego odbycie
i proponowany porzadek obrad posiedzenia.

Komitet Audytu dziata kolegialnie. Wszelkie wnioski wymagajg uchwat Komitetu.

Uchwaty Komitetu Audytu sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw oddanych. W
razie rownosci gtoséw przewaza gtos Przewodniczgcego Komitetu. Dla waznosci
uchwat wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu Komitetu co najmniej potowy jego
cztonkow.



4.8.

4.9.

Cztonkowie Komitetu mogg gtosowac nad podjeciem uchwat wytgcznie osobiscie. W
nagtych przypadkach uchwaty Komitetu mogg by¢ podejmowane uchwaty w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos$¢ ale uchwaly podejmowane w tych trybach sg wazne, jesli wszyscy
cztonkowie Komitetu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Rekomendacje i oceny Komitetu Audytu sg przyjmowane w drodze uchwat.
Rekomendacje i oceny prezentowane sg Radzie Nadzorczej przez Przewodniczgcego
Komitetu. Prezes Zarzadu jest informowany o rekomendacjach i ocenach
przekazywanych przez Komitet Radzie Nadzorczej.

5. [Zadania Komitetu Audytu]
5.1. Zadaniem Komitetu Audytu jest doradzanie i wspieranie Rady Nadzorczej w

5.2.

wykonywaniu jej statutowych obowigzkéw w zakresie kontroli i nadzoru poprzez:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej w Spodtce i jej Grupie
Kapitatowej,

b)  monitorowanie skutecznosci systemdéw kontroli wewnetrznej i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowej,

c)  monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania Spoétki; w tym zakresie
zadaniem Komitetu jest w szczegdlnosci monitoring niezaleznosci biegtych
rewidentdw i firmy audytorskiej, oraz S$cista wspotpracy z powyzszymi
podmiotami,

d) wsparcie procesow planowania finansowego w Spétce, oraz kontrole ich
realizacji,

e)  monitorowanie relacji Spotki z podmiotami powigzanymi.

W zakresie monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki czynnosci
Komitetu obejmujg m.in.:

a) utrzymywanie regularnych kontaktdw z Zarzadem Spétki oraz organami
zarzadzajgcymi podmiotdw powigzanych, w celu posiadania biezacej wiedzy o
sytuacji finansowej Spétki oraz Grupy Kapitalowej CPD, w tym wiedzy o
planowanych zmianach stosowanych metod rachunkowosci i realizacji planow
finansowych,

b)  monitorowanie rzetelnosci informacji finansowych przedstawianych przez
Spotke, polegajace na analizie stosowanych przez Spotke metod rachunkowosci
(w tym kryteridw konsolidacji sprawozdan finansowych Spotki i Grupy
Kapitatowej CPD),

c) wstepng ocene sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spotki, oraz rocznego
sprawozdania finansowego Spofki,

d) wstepng ocene wszelkich dokumentéw finansowych przedktadanych Radzie
Nadzorczej, w tym plandw finansowych sporzadzanych przez Zarzad,

e) opiniowanie podstawowych zasad istniejgcego w Spdice systemu
sprawozdawczosci finansowej oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskow
i zalecen dotyczacych zasadnosci jego zmiany a majgcych na celu zapewnienie
rzetelno$ci procesu sprawozdawczosci finansowej w Spodtce, a takze
informowanie Rady Nadzorczej o istotnych znanych  Komitetowi



5.3.

5.4.

nieprawidtowosciach takiego systemu Ilub ryzykach zwigzanych z jego
organizacjg i funkcjonowaniem.

W zakresie monitorowania skutecznosci systemdw kontroli wewnetrznej i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowej Spotki czynnosci Komitetu obejmujg m.in.:

a) opiniowanie efektywnosci istniejgcych w Spdtce systemoéw kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem, oraz jego audytu wewnetrznego w zakresie
sprawozdawczosci finansowej Spoétki; Komitet Audytu przedstawia Radzie
Nadzorczej raz w roku wnioski i rekomendacje dotyczace oceny ich skutecznosci,
informuje Rade o wszelkich stwierdzonych nieprawidtowosciach powyzszych
systemow oraz o ryzykach z nimi zwigzanych a takze zglasza propozycje
ewentualnych zmian organizacji tych systeméw celem zapewnienia prawidtowej
identyfikacji gtdwnych ryzyk ich minimalizacji,

b) ocene wynikéw kontroli wewnetrznych,

c) analize decyzji i zalecen organdéw regulacyjnych lub kontrolnych, dotyczacych
zgodnosci dziatalnosci Spotki z przepisami prawa oraz proponowanych przez
Zarzad metod usuwania stwierdzonych nieprawidtowosci, w tym niezbednych
zmian procedur wewnetrznych Spotki.

W zakresie monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w
szczegolnosci przeprowadzania przez firme audytorskg badania Spotki i jej Grupy
Kapitatowej czynnosci Komitetu obejmujg m.in.:

a) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone sg
przez firme audytorskg inne ustugi niz badanie,

b) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej CPD i/lub badania rocznego
sprawozdania finansowego Spdtki jako jednostki zainteresowania publicznego
oraz wyjasnianie, w jaki sposdb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w Spofce, a takze jaka byta rola komitetu audytu
W procesie badania,

c) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
$wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w jednostce
zainteresowania publicznego,

d) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej CPD
i/lub badania rocznego sprawozdania finansowego Spétki jako jednostki
zainteresowania publicznego,

e) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgca
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci
firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem i zatwierdzanie
ustug Swiadczonych przez firme audytorskg po przeprowadzeniu oceny zagrozen
i zabezpieczen naleznosci,

f) okresdlanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez CPD S.A. jako jednostke
zainteresowania publicznego,



g) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendaciji, o ktorej mowa w art. 16 ust. 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 roku, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt d) i e),

h) przedkfadanie Radzie i Zarzadowi zalecen majgcych na celu zapewnienie
rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej w Spdtce i jej Grupie
Kapitatowej,

i) omawianie z biegtymi rewidentami Spétki, charakteru i zakresu badania rocznego
oraz przegladdw okresowych sprawozdan finansowych,

j)  weryfikowanie efektywnosci pracy biegtego rewidenta, w szczegolnosci przez
biezacy kontakt z bieglym rewidentem w trakcie przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych Spotki i jej Grupy Kapitatowej w celu omoéwienia
postepu prac, wyjasnienia watpliwych kwestii i zastrzezen biegtego rewidenta co
do stosowanej polityki rachunkowosci lub systemdw kontroli wewnetrznej,

k) dokonywanie analizy zbadanych przez biegtego rewidenta okresowych i rocznych
sprawozdan finansowych Spotki (jednostkowych i skonsolidowanych), w
szczegoblnosci pod katem: (i) zmian norm, zasad i praktyk ksiegowych, (ii)
istotnych korekt wynikajgcych z badania, (iii) zgodnosci sprawozdan z
obowigzujgcymi  przepisami dotyczacymi prowadzenia rachunkowosci i
sprawozdawczosci;

I) przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskéw i rekomendacji wynikajgcych z
raportu i opinii biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spofki i
jej Grupy Kapitatowej, w szczegolnosci w przypadku odmowy wyrazenia opinii
przez biegtego rewidenta, wyrazenia opinii negatywnej lub zgtoszenia zastrzezen
do sprawozdania finansowego, oraz wyjasnienie, w jaki sposob badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej Spotki, a takze jaka
byta rola Komitetu w procesie badania,

m) wyrazanie opinii w kwestii czynnosci podejmowanych przez Zarzad Spotki w
zwigzku ze zgtoszonymi przez bieglego rewidenta zastrzezeniami do
sprawozdania finansowego lub zgtoszonymi w innej formie uwagami i zaleceniami
dotyczacymi prawidtowosci sprawozdan finansowych lub stosowanych przez
Spotke zasad rachunkowosci.

n) badanie przyczyn rezygnacji biegtego rewidenta i/lub firmy audytorskiej.

5.5. W zakresie wsparcia procesow planowania finansowego w Spoétce, oraz kontroli ich
realizacji czynnosci Komitetu obejmujg m.in. opiniowanie przedktadanych Radzie
Nadzorczej przez Zarzad budzetdw rocznych oraz plandw strategicznych Spétki oraz
okresowq kontrole ich wykonywania (przynajmniej raz w roku).

5.6. Zadania Komitetu Audytu s3 realizowane sg w szczegdlnosci poprzez przedstawianie
Radzie Nadzorczej wnioskoéw, opinii i sprawozdan dotyczacych zakresu jego zadan,
formalnie przyjetych uchwatami Komitetu.

5.7. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Komitetowi Audytu wspieranie Rady Nadzorczej w
zakresie wykonywania innych, niz okreslone w pkt 4 czynnosci nadzorczych.

6. [Uprawnienia Komitetu Audytu]

6.1. Komitet Audytu ma prawo do uzyskania od Spétki lub podmiotu Grupy Kapitatowej
CPD okreslonej informacji z zakresu ksiegowosci, finanséw, audytu wewnetrznego i
zarzgdzania ryzykiem, niezbednej do wykonywania jego zadan.



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Przewodniczagcy Komitetu moze zaprasza¢ na jego posiedzenia cztonkéw Zarzadu,
oraz cztonkdw organdw zarzadzajacych podmiotdw Grupy Kapitatowej CPD; jezeli
obecnos¢ innych oséb jest wskazana dla prawidtowej realizacji zadan Komitetu
Przewodniczacy Komitetu moze na posiedzenie zaprosi¢ takie osoby, w tym
pracownikéw i wspdtpracownikow Spotki (po uzgodnieniu z Prezesem Zarzadu).

Komitet Audytu powinien by¢ informowany o metodzie ksiegowania istotnych i
nietypowych transakcji w przypadku mozliwosci zastosowania réznych rozwigzan.

Cztonkowie Komitetu Audytu majg prawo do kontaktéw z kluczowym bieglym
rewidentem i przedstawicielem firmy audytorskiej w kazdym czasie; pracownicy Spotki
dziatajgcy jako audytorzy wewnetrzni i biegli rewidenci majg zagwarantowany dostep
do cztonkéw Komitetu Audytu.

Komitet Audytu powinien otrzymywa¢ harmonogramy pracy audytoréw
wewnetrznych i biegtych rewidentow.

Komitet Audytu moze Zzada¢ omdwienia przez kluczowego biegtego rewidenta z
Komitetem Audytu, Zarzadem, Radg Nadzorczg kluczowych kwestii wynikajacych z
badania, ktére zostaty wymienione w sprawozdaniu dodatkowym, o ktérym mowa w
art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 537/2014.

Komitet Audytu moze wnioskowac do Rady Nadzorczej i Zarzadu o opracowanie dla
zakresu zadan Komitetu opinii eksperckich lub zatrudnienie specjalistdw wskazanych
specjalnosci.

Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

. [Protokoty Komitetu]

7.1,

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Posiedzenia Komitetu sg protokotowane. Protokoét sporzadza osoba wyznaczona przez
Przewodniczagcego Komitetu — osobg tg moze by¢, za zgodg Prezesa Zarzadu, takze
pracownik Spotki.

Protokdt zawiera: (i) numer kolejny protokotu, (ii) date i miejsce sporzadzenia, (iii)
liste obecnych lub tryb pracy Komitetu, (iv) porzadek obrad, (v) wnioski zgtaszane
przez cztonkdéw Komitetu, (vi) treS¢ uchwat, (vii) wyniki glosowania nad przyjeciem
uchwat oraz (viii) zgtoszone przez cztonkéw Komitetu zdania odrebne.

Projektu protokotu z posiedzenia Komitetu zostaje przestany wszystkim obecnym na
tym posiedzeniu cztonkom Komitetu nie pdzniej niz wraz z zawiadomieniem o
kolejnym posiedzeniu.

Protokdt podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Komitetu. Uzgodniony
protokot podpisujg wszyscy cztonkowie Komitetu obecni na posiedzeniu, ktdérego
protokét dotyczy.

Protokoty z posiedzen Komitetu przechowywane sg w siedzibie Spotki. Wglad do
protokotdw oraz innych dokumentow powstatych w wyniku prac Komitetu maijq
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzad.

. [Inne postanowienia]

8.1.
8.2.

Koszty dziatania Komitetu Audytu ponosi Spétka.
Obstuge Komitetu Audytu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spétka.



8.3. Regulamin niniejszy wchodzi w Zzycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade
Nadzorcza. Jakiekolwiek zmiany Regulaminu wymagajg zatwierdzenia przez Rade
Nadzorcza.



